
 

                                                                                                                                 

 

ALLEGATO B – Scheda di autovalutazione ESPERTO di teatro 

 

Al Dirigente Scolastico  

Dell’Istituto Comprensivo “Anna Rita Sidoti 

Gioiosa Marea 

 

Oggetto: AVVISO INTERNO/ESTERNO PER LA SELEZIONE ESPERTO di teatro 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Priorità 1- Scuola e competenze (FSE+), Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo 

specifico ESO4.6 – Azione A4.A - Sottoazione ESO4.6 A4.A - Avviso prot. n. 59369 del 

19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus (cd. Piano Estate). 

Titolo del Progetto: Tutti insieme  

COD. PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN SI-2024-139 

CUP: J74D24000870007 

 

Il/La sottoscritt__ ___________________________________________________________ nat__  

a _______________________________ (____) il __________ e residente a __________________ 

(_____) in Via _____________________________ n. ___ C.F. ____________________________ 

Cellulare _______________________ email ___________________________________________ 

(se in possesso) email MIM ___________________________________________ 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non 

veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi 

dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista 

dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 

                                                                             
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO “Anna Rita Sidoti” 
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea (ME)  

Tel. 0941301121 – Fax 0941302711 

Cod. Fiscale 94007260832 – Cod. Mecc. MEIC84400T –  

E-mail meic84400t@istruzione.it Posta certificata: meic84400t@pec.istruzione.it    Sito web: www.icgioiosa.edu.it  

mailto:meic84400t@istruzione.it
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28 dicembre 2000, il possesso dei titoli sotto specificati e ne chiede la loro valutazione per il profilo 

professionale richiesto ai fini della formazione della graduatoria relativa all’AVVISO 

INTERNO/ESTERNO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO progetto “Tutti insieme” cod. 

ESO4.6.A4.A-FSEPN SI-2024-139 

 

SELEZIONE ESPERTI - TITOLI 

VALUTABILI 

PUNTI Autova
lutazio
ne del 
candid

ato  

Valutazio
ne della 

commissi
one 

A1. LAUREA PREVISTA 

DALL’AVVISO (come 

titolo di accesso vecchio 

ordinamento o magistrale) e 

coerente con il percorso  

Verrà valutata 

una sola laurea  

14 

max 

110/110 e LODE p. 14  

Da 100 a 110/110 p. 

12  

Da 80 a 99/110 p. 10  

Da 66 a 79/110 p. 8  

  

A2. SECONDA LAUREA in 

aggiunta al titolo di accesso 

(vecchio ordinamento o 

magistrale o triennale)  

Verrà valutata 

una sola laurea  
5    

CERTIFICAZIONI e TITOLI CULTURALI POSSEDUTI 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

B1. Competenze I.C.T. certificate riconosciute 

dal MIM  

Max 1 

cert.  

3 punti   

B2. DOTTORATO DI RICERCA 

COERENTE CON IL PERCORSO 

Max 1 

cert 

5 punti   

B3. Master di 1°/2° livello diploma di 

specializzazione/ perfezionamento da 1500 

ore coerente con il percorso 

Max 1 

cert. 

5 punti   

B4. Partecipazione a corsi di formazione sulla 

tematica richiesta in qualità di formatore 

dei docenti 

 (min. 20 ore per corso) 

 Max 6 punti   

B5. Corso di perfezionamento post- laurea con 

una durata minima biennale coerente con il 

percorso 

 3 punti   

LE ESPERIENZE PROFESSIONALI 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. Esperienza di docenza universitaria nelle 

aree di intervento  

2 punti 

per 

incarico 

Max 6 punti    

C3. esperienze di tutor nei progetti nei progetti 

finanziati da fondi europei  

1 punto 

per 

incarico 

Max 6 punti    

C3. Docenza in corsi di formazione e/o 

aggiornamento organizzati 

dall’amministrazione o da enti accreditati 

MIM  

1 punto 

per 

incarico 

Max 12 punti   

C. Partecipazione a corsi di formazione 

all’estero (minimo 120 ore)  

1 punto 

per 

corso 

Max 5 punti   

TOTALE Max 70 punti   

CRITERIO DI PREFERENZA A PARITA’ 

DI PUNTEGGIO  

Docente con minore età 

anagrafica  

  

 

Luogo e data _______________________       Firma 

_____________________ 


