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Prot. n.
 1207/C2         

                                   
Gioiosa Marea, 05-03-2015
Al D.S.G.A. Concetta Russo                                            

All’Albo dell’Istituto                                              

                                                                                           e.p.c. Alla R.S.U. di Istituto                                                                                                                                          
Oggetto: Direttiva al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi.

                                            
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 1,  co. 5, del D.Lgs.  6 marzo 1998, n. 59 (art. 25‑bis, co. 5, del testo aggiornato del D.Lgs. 3 febbraio 1993, n. 29), nel quale è previsto che il Dirigente scolastico assegni gli obiettivi da conseguire e impartisca le direttive di massima riguardanti la gestione dei servizi amministrativi e dei servizi generali dell'istituzione scolastica;

VISTO il C.C.N.L, del comparto scuola contenente i nuovi profili professionali del personale A..T.A  tra cui quello di Direttore dei servizi generali e amministrativi (tab. A), nel quale si dispone che l'attività del medesimo direttore è svolta sulla base degli indirizzi impartiti e degli obiettivi assegnati dal Dirigente scolastico;

VISTA la legge 241/90 ;

VISTO il regolamento interno e la carta di servizio dell’Istituto; 

VISTO il POF dell’Istituto;

VISTO il contratto di Istituto vigente;

VISTO l'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTI gli artt. 14, 15 e 16 DPR 275/99;

VISTI gli artt. 17 comma 1 let. d) e 25 comma 5, del D. Lgs. n. 165/2001;

VISTA la Tabella A allegata al CCNL  Comparto scuola del 29.11.2007;  

VISTI gli artt. 44, 47, 50, 51, 53, 54, 55, e 56 del CCNL 29.11.2007, nonché la sequenza contrattuale del 25 luglio 2008;

VISTA la legge n.104/92;
VISTA la legge n.,183 del 4 novemvre 2010;
VISTA la comunicazione da parte dell’USP di Messina prot. n. 1995 del 4-03-2015, nostro prot. 1193/C2 del 4-03-2015;
TENUTO conto della possibilità di conferire deleghe, in base all’art. 17 comma 1-bis del D. Lgs. 165/01 e al Regolamento di Contabilità di cui al D.M. 44/01;

FATTO presente che le direttive di massima che seguono sono state oggetto di un confronto preventivo con l’interessato,

EMANA  LA SEGUENTE DIRETTIVA FINALIZZATA ALLA REGOLARIZZAZIONE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI
Art. 1

Ambiti di applicazione

Si delega la DSGA Sig. Concetta Russo a:

a) Verificare l’adeguatezza e la correttezza della documentazione presentata nel caso di nuove istanze di fruizioni delle agevolazioni. 
b) Verificare circa la sussistenza delle condizioni richieste dalla normativa vigente concernente il regime dei permessi per l’assistenza ai soggetti disabili contenuto nella L. n. 104/92. L’eventuale venir meno delle condizioni dovrà entro tre giorni essere segnalata al Sottoscritto per i provvedimenti di competenza.
c) Porre massima attenzione alla fase della redazione delle graduatorie d’istituto per l’individuazione dei perdenti posto ai fini della mobilità d’ufficio.
                                                                                       F.to Il Dirigente Scolastico

                                                                                                           Prof. Leon ZINGALES

 Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. n. 39/1993

