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Curriculum Vitae 

Europass 
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Sandra Anna Gregoli 

Indirizzo di residenza e di recapito  Contrada San Francesco n° 113, 98063 Gioiosa Marea (ME), Italia 

Telefono  0941.302556 - 320.8897757 

Fax   

E-mail  sgregoli@yahoo.com  

Codice Fiscale  GRGSDR68L51Z404I 

 

Nazionalità  Italiana/Statunitense 
 

Data di nascita  11 luglio 1968 

 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2018 ad oggi …… 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Vipkid, 23 Doufuchi Hutong, Pechino, Cina. 

• Tipo di azienda o settore  Attività didattica online  

• Tipo di impiego  Docente abilitato per lezioni online in lingua inglese con allievi della Repubblica Popolare 

Cinese 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto certificato Vipkid level2, level3, level4, level5, level6, level7 MC Trial 3.0. 

(equivalenti dal livello A1 al livello C1) 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2019 a febbraio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO TERZO di Milazzo 
Via Carrubaro, 5 – 98057 Milazzo (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto: “Interventi per l’innalzamento 

dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana: Leggo al Quadrato” 

Modulo: “I Can Speak English” 

Progetto di 60 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: 

 

• Date (da – a)  Da giugno  2019 a luglio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO “R. L. Montalcini” di San Piero Patti 
Via Prof. Profeta, 27 – 98066 San Piero Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto: “Interventi per l’innalzamento 

dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana: Leggo al quadrato…tra mare e 
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monti”- Modulo: “Ready for Europe” 

Progetto di 60 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: 

 
 

• Date (da – a)  Da marzo 2019 a maggio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI GIOIOSA MAREA “A. R. Sidoti” 
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON 10.2.2A-FSEPON-SI-

2017-497 “New Horizons” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: 

 
 

• Date (da – a)  Da marzo 2019 a maggio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2  PATTI “L. Pirandello” 
Piazza XXXV aprile, n. 7 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON 10.2.2A-FSEPON-SI-

2019-74 “English Excellence” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: 

 

• Date (da – a)  Da dicembre 2018 a marzo 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO Patti n. 3 “Lombardo Radice” 
Via Roma s.n.c. – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON 2014-2020 codice 

10.2.2A-FSEPON-SI-2017-396 “English? More success” (sede Plesso Sec. I Grado “ 

Bellini”) 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Trinity 

 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2019 a maggio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO di Gioiosa Marea “Anna Rita Sidoti” 
Via Roma s.n.c. – 98063 Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON 2014-2020 codice 

10.2.2A-FSEPON-SI-2017-497 “New Horizons” (sede Plesso Sec. I Grado “Gioiosa centro”) 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese:  

 

• Date (da – a)  Da giugno 2018 a giugno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI BROLO “…” 
Via Roma s.n.c. – 98061 Brolo (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON 2014-2020 codice 

10.1.1° - FSEPON-SI-2017-402 “Speak up” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese :  

 

• Date (da – a)  Da maggio 2018 a giugno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di  ISTITUTO COMPRENSIVO DI GIOIOSA MAREA “A. R. Sidoti” 
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lavoro Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON 10.1.1°-FSEPON-Si-

2017-316 “Step by Step” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2018 a maggio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI SAN PIERO PATTI “R. L. Montalcini” 
Via Profeta n. 27 – 98068 San Piero Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON 10.1.1°-FSEPON-Si-

2017-102 “A bridge to high school” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Trinity 

 

• Date (da – a)  Da luglio 2008 a dicembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Residence Borgo San Francesco 

Località San Francesco, 98063 Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Struttura turistico-alberghiera 

• Tipo di impiego  Responsabile accoglienza turisti stranieri e programmazione turistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizio di ricezione e accoglienza dei turisti stranieri; guida turistica e responsabile 

marketing della struttura sui portali turistici internazionali. 

 

• Date (da – a)  Da settembre 2016 ad agosto 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Associazione culturale “Speak&Go Language School” 

Località San Francesco n. 113, 98063 – Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Centro culturale di lingua inglese (sede attività plesso di scuola media Bellini di Patti) 

• Tipo di impiego  Socio fondatore e presidente dell’Associazione fino al 4 settembre 2017 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Trinity 

 

• Date (da – a)  Da aprile 2015 a settembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 NHK, Japan Broadcasting Corporation 

• Tipo di azienda o settore  Rete televisiva Giapponese in lingua inglese 

• Tipo di impiego  Consulente esterno per analisi dei programmi televisivi (Program Monitor) 

• Principali mansioni e responsabilità  Opinionista e analisi qualità (criticità e punti di forza) dei programmi televisivi. 

 

• Date (da – a)  Da aprile 2015 a maggio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO TECNICO-TECNOLOGICO “Ettore Majorana” 
Via Tre Monti – 98057 Milazzo (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore ITT “E. Majorana”  di Milazzo (ME) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON ob. C. – Azione C1 

Codice C-1-FSE-2014-1114 “Studying abroad to learn English” (Percorso formativo a Londra 

per gli alunni) 

Progetto di 15 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Cambridge 

 

• Date (da – a)  Da aprile 2015 a giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ISTITUTO TECNICO-TECNOLOGICO “Ettore Majorana” 
Via Tre Monti – 98057 Milazzo (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore ITT “E. Majorana”  di Milazzo 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il corso di formazione docenti (Livello B1-

B2) 
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Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Trinity 

ISE2 (esame scritto e orale) – Cambridge first certificate 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2014 a giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.T.P. n° 5 di Patti (Distretto 33) 
Via Mazzini 48 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Centro territoriale permanente presso Istituto comprensivo n° 1  “V. Bellini” di Patti 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON: “Let’s start to speak 

English” 

Progetto di 60 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Trinity 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2014 a giugno 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Istruzione Superiore I.T.C.G. Patti  “Borghese” 
Via Mons. Ficarra, 10 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore ITCG “Borghese”  di Patti 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il corso di formazione docenti nel  

Progetto: “Speak European” (Livello B1-B2) 

Progetto di 90 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Trinity 

ISE1-2 (esame scritto e orale) - Cambridge first certificate 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2014 a maggio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo Patti 2 “Pirandello” 
Piazza XXV aprile – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON: “I Like English” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity. 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2014 a giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Gioiosa Marea (ME) 
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “English: getting ahead” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Trinity. 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2013 a giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Istruzione Superiore I.T.C.G. Patti  “Borghese” 
Via Mons. Ficarra, 10 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore ITCG “Borghese”  di Patti 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per  Progetto PON: “Yes I Do” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Cambridge  

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2013  a maggio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Furnari 
Vicolo Roma – 98054 Furnari (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON: “Improve Yor Future” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Trinity 

 



 
Pagina 5 / 11 - Curriculum vitae di SANDRA GREGOLI 
Contrada San Francesco n°113 – 98063 Gioiosa Marea (ME) 

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.eu.int 
© Comunità europee, 2003    20051110 

 
  5 / 11 

 
 

• Date (da – a)  Da settembre 2012 a novembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Istruzione Superiore I.T.C.G. di Patti  “Borghese” 
Via Mons. Ficarra, 10 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore ITCG “Borghese”  di Patti 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per  Progetto PON: “L’Europa senza frontiere 

Progetto di 15 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione certificazione linguistica: Cambridge 

 

• Date (da – a)  Da febbraio  2012 a giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.T.P. n° 5 di Patti (Distretto 33) 
Via Mazzini 48 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Centro territoriale permanente presso Istituto comprensivo n°1  “V. Bellini” di Patti 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON: “English for business” 

Progetto di 60 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2012 a luglio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Furnari 
Vicolo Roma – 98054 Furnari (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON: “Let’s speak with the 

World” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2012 a maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo n° 1 “V. Bellini” di Patti 
Via Mazzini 48 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “Yes, I’m able to speak 

english – Parlare inglese, certificare le competenze – 2/3” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2012 a maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo Patti 2 “Pirandello” 
Piazza XXV aprile – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON: “English for the future” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2011 a giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Gioiosa Marea (ME) 
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “English for life” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame British Institute 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2012 a maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo Brolo 
Via Roma – 98061 Broloi (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 
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• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “Top English” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2011 a maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Sede Comunale di Montagnareale 
Montagnareale (ME) - Italia 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione comunale – Ufficio Cultura e Turismo 

• Tipo di impiego  Insegnante di lingua inglese 

• Principali mansioni e responsabilità  Corso di lingua inglese per adulti 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2011 a giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.T.P. n° 5 di Patti (Distretto 33) 
Via Mazzini 48 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Centro territoriale permanente presso Istituto comprensivo n°1  “V. Bellini” di Patti 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “Inglese One” 

Progetto di 60 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2011 a giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo n° 1 “V. Bellini” di Patti  
Via Mazzini 48 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria I grado 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua  lingua inglese per il Progetto PON:  “Yes, I’m able to speak 

english – Parlare inglese certificare le competenze - corso 2” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity. 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2011 a giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Brolo 
Via Roma – 98061 Brolo (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “L’inglese per tutti – 3° 

corso” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da ottobre 2010 a maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Gioiosa Marea 
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo (scuola materna, primaria e secondaria I grado) 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua  lingua inglese per il Progetto PON:  “Let’s keep in touch” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da ottobre 2010 a maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Gioiosa Marea  
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria I grado 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua  lingua inglese per il Progetto PON:  “A further step” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2010 a giugno 2010 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo Patti 3 
Piazza XXV Aprile n.1 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Primaria 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua  lingua inglese  per il Progetto PON:  “Con l’Europa, 

investiamo nel nostro futuro” 

Progetto di 15 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione esame Trinity 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2010 a giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo Patti 1 “V. Bellini” 
Piazza XXV Aprile n.1 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria I Grado 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua  lingua inglese  per il Progetto PON:  “Yes, I,m able to 

speak english – Parlare inglese, certificare le competenze - corso 1” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione per esami Trinity 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2009 a giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Gioiosa Marea 
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea  (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria I Grado 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “English for adults” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione per esami Trinity 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2009 a giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Gioiosa Marea 
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea  (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria I Grado 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “ A further step.” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione per esami Trinity 

 

• Date (da – a)  Da settembre 2009 a novembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo Brolo 
Via Roma – 98061 Brolo (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria I° Grado 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua  lingua inglese  per il Progetto PON:  “Inglese per tutti” 

Progetto di 30 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione per esami Trinity 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2009 a maggio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo Patti 3 
Piazza XXV Aprile n.1 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Primaria 

• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua  lingua inglese  per il Progetto PON:  “Conversiamo con il 

mondo che ci circonda” 

Progetto di 15 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione per esami Trinity 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2009 a giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Comprensivo di Gioiosa Marea 
Via Calvario – 98063 Gioiosa Marea  (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria I Grado 
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• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua lingua inglese per il Progetto PON:  “Competenze per lo 

sviluppo.” 

Progetto di 50 ore 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante esperto madrelingua inglese e preparazione per esami Trinity 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2006 a maggio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto statale di Istruzione Superiore “Gepy Faranda” 
Via Trieste, 42 – 98066 Patti (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Superiore Statale – Sede associata di Naso (ME) 

 
• Tipo di impiego  Insegnante esperto madrelingua  lingua inglese  per il Progetto:  “Promozione delle 

competenze linguistiche di base e di settore” 

Progetto di 100 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante in corsi di lingua inglese e preparazione per esami Trinity 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2004 a dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Mr, Brown’s English School 

Via XX Settembre n° 15 - 98066 Patti (ME) – Italia 

Piazza S. Domenico n° 2 – 98066 Patti (ME) - Italia 

• Tipo di azienda o settore  Centro di lingue e servizi di traduzione ed interpretariato 

• Tipo di impiego  Insegnante e titolare del centro 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante in corsi di lingua inglese per adulti, ragazzi e bambini e preparazione universitari, 

servizi di traduzioni e di interpretariato per aziende del comprensorio (Patti, Gioiosa Marea, 

Brolo) - Principali Aziende: Plastitalia (Brolo); Cantiere Nautico Marino (Gioiosa Marea);  

 

• Date (da – a)  Da novembre 2002 ad aprile 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Biblioteca Comunale di Gioiosa Marea  

Gioiosa Marea (ME) - Italia 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione comunale 

• Tipo di impiego  Insegnante e animatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Corsi di lingua inglese per bambini 

 

• Date (da – a)  Da settembre 2002 a giugno 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Scuola Elementare  

Brolo (ME) - Italia 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Elementare Statale 

• Tipo di impiego  Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento dell’inglese (Progetto 2000) 

 

• Date (da – a)  Da settembre 2001 a dicembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Multilingual Group Interpretive Services 

Boston, MA - USA 

• Tipo di azienda o settore  Centro di servizi di Interpreti e traduttori 

• Tipo di impiego  Interprete 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizi di interpretariato in sede di visite e accordi commerciali tra ditte statunitensi e italiane 

(Ditte: Omer di Mirano (VE) e L’Ideal di Verona) 

 

• Date (da – a)  Da settembre  2001 a giugno 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Scuola Elementare  

Brolo (ME) - Italia 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Elementare Statale 

• Tipo di impiego  Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento dell’inglese (Progetto 2000) 
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• Date (da – a)  Da settembre 2000 a giugno 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Global Health 2000 

Newton, MA 

USA 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Medicina 

• Tipo di impiego  Traduttrice da inglese ad italiano 

• Principali mansioni e responsabilità  Traduzione mediche per il sito web “Global Health 2000” 

 

• Date (da – a)  Da dicembre 1998 a giugno 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Scuola Media Giovanni Verga 

Gioiosa Marea (ME) - Italia 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Media Statale 

• Tipo di impiego  Insegnante lingua inglese 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento dell’inglese (Progetto 2000) 

 

• Date (da – a)  Da settembre 1998 ad giugno  1999 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Libera Università Mediterranea di Naturopatia 

Patti (ME) - Italia 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Insegnante l 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento dell’inglese in corsi di formazione professionale 

 

• Date (da – a)  Da settembre 1996 a giugno 1998 (2 anni scolastici) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Charles Pierce Middle School 

Milton, MA USA 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Media Statale 

• Tipo di impiego  Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento del francese  

 

• Date (da – a)  Da giugno 1995 a luglio 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Social Security  

Boston, MA USA 

• Tipo di azienda o settore  Governo Federale 

• Tipo di impiego  Call Center 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza al trattamento pensionistico presso l’ufficio relazioni pubbliche del Social Security 

del Governo Federale  

 

• Date (da – a)  Da gennaio 1995 a giugno 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Boston Phoenix 

Boston, MA USA 

• Tipo di azienda o settore  Media 

• Tipo di impiego  Call Center 

• Principali mansioni e responsabilità  Rappresentanza nel call center del Boston Pheonix. Collaborazione diretta con il redattore  

 

• Date (da – a)  Da maggio 1992 a dicembre 1994 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Massport  

Logan International Airport 

Boston, MA USA 

• Tipo di azienda o settore  Aeroporto 

• Tipo di impiego  Interprete 

• Principali mansioni e responsabilità  Traduzioni presso l’ufficio dogana ed immigrazione  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  settembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Massachusetts Department of Elementary and Secondary Education 

Boston, MA USA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Inglese 

• Qualifica conseguita  Massachusetts Test for Educator Licensure 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Da settembre ’86 a maggio ‘93 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 University of Massachusetts 

Boston, MA USA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Piano di studi di Lingue Moderne 

 

• Qualifica conseguita  Laurea con lode in Lettere e Lingue Moderne 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea accademica di I grado 

 

• Date (da – a)  Da settembre ’83 a giugno ‘86 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Quincy High School 

Quincy, MA USA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Indirizzo classico 

• Qualifica conseguita  High School Diploma con lode 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Maturità scuola superiore italiana 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

PRIMA LINGUA  Inglese (madrelingua) 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Italiano (seconda lingua)  

• Capacità di lettura  Madrelingua 

• Capacità di scrittura  Madrelingua 

• Capacità di espressione orale  Madrelingua 

 

  Francese 

• Capacità di lettura  Ottimo 

• Capacità di scrittura  Ottimo 

• Capacità di espressione orale  Ottimo 
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  Spagnolo 

• Capacità di lettura  Scolastico 

• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

  Russo 

• Capacità di lettura  Scolastico 

• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Tramite i miei diversi lavori ho avuto l’opportunità di collaborare e lavorare con persone di 

diverse culture e livelli sociali. Le molteplici attività svolte, in particolare le attività legate al 

turismo, hanno permesso di potenziare la capacità di comunicazione in situazioni in cui è 

importante lavorare in gruppo. 

Abilità di insegnare le lingue (inglese e francese) per le diverse età ed esigenze. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 Buone capacità organizzative di gruppi per lo studio delle lingue; preparazione di lezioni e 

corsi con l’utilizzo di diversi tipi di supporti didattici; competenze nella comunicazione tra 

persone di diversa nazionalità in occasione di contatti lavorativi e commerciali.  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE. 

 Word,  Excel, Wordperfect, Dreamweaver, Power Point e Internet Explorer. 

Gestionali di prenotazione alberghiera e viaggi su internet  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Pianoforte, chitarra 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 

 

ALLEGATI  Fotocopia Carta Identità – Codice Fiscale 

Fotocopia diploma corso di Laurea in Lingue Moderne 

 
La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 

sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo 

quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 

Gioiosa Marea, febbraio 2022     NOME E COGNOME (FIRMA):  

         Sandra Anna Gregoli 

                                                                                                                                                                 


