
 
Al sito web 

Amministrazione trasparente 

 

 

OGGETTO: Avviso di selezione TUTOR (personale interno) per la formazione dei docenti 

nell‟ambito del Progetto Pilota per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo 

nella Regione Sicilia – DDG 2829 del 29/12/2022 – titolo: Uno, Nessuno, Cento giga” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull‟ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Regolamento concernente le 

Istruzioni Generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi 

dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare 

l‟art.1, comma 124 che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei 

Docenti di ruolo e commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra istituzioni scolastiche;  

VISTO il D.D.G. n. 2829 del 29/12/2022 con il quale è stato finanziato il progetto sperimentale 

“Progetto pilota per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo nella Regione Siciliana”, 

(proposto dall‟U.S.R. Sicilia con nota prot. 40072 del 28/12/2022 e già apprezzato dall‟On.le 

Assessore con propria Determinazione prot. n. 1971/GAB del 28/12/2022) finalizzato alla 

prevenzione e il contrasto ai fenomeni del bullismo e del cyberbullismo sul territorio della Regione” 

attraverso la tutela della crescita educativa, sociale e psicologica dei minori, proteggendo e 

sostenendo in particolare i soggetti più fragili, e chiede al Dipartimento dell‟Istruzione, 

dell‟Università e del Diritto allo studio di valutare la compatibilità della proposta con le finalità 

specifiche del capitolo di spesa destinato alle attività di sperimentazione per le scuole statali di ogni 

ordine e grado e la relativa disponibilità finanziaria;  

VISTA la nota prot. n. 1308 del 22/01/2024 dell‟Istituto d‟Istruzione Superiore “Antonello” di 

Messina, - CST (Centri territoriali di supporto della regione) provinciale per il coordinamento del 

progetto, con cui vengono comunicati gli Istituti individuati come snodi formativi per la 

realizzazione di azioni di formazione dirette al personale docente;  

VISTA la nota prot. n. 1743 del 29/01/2024 con cui il CST invia le istruzioni operative per l‟avvio 

delle attività di formazione; 

VISTA la necessità di dovere individuare un docente tutor interno all‟istituzione scolastica per 

l‟avvio delle attività di formazione dei docenti (25 ore online) con il compito di coadiuvare il 

formatore individuato dal CTS per la provincia di Messina; 

                                                                               

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO “Anna Rita Sidoti” 
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VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità , parità di trattamento, buon andamento, 

economicità, efficacia e tempestività dell‟azione amministrativa;  

VISTA la propria Determina Dirigenziale Prot. n.1198 del 22/02/2024; 

 

 
EMANA 

 

Avviso per la selezione di personale interno tutor - Progetto Pilota per la prevenzione del bullismo e 

del cyberbullismo nella Regione Sicilia – DDG 2829 del 29/12/2022 – titolo: Uno, Nessuno, Cento 

giga” con procedura comparativa, per il reclutamento della seguente figura professionale: 

 

SNODO FORMATIVO 

Ruolo N° figure 

richieste 

Ore di impegno complessive 

Docente TUTOR corso di formazione docenti – 

progetto pilota per la prevenzione del bullismo e 

del cyberbullismo nella regione Sicilia – DDG 

2829 del 29/12/2022 – “ 1 nessuno100 giga” 

1 25 

 
 

1) Requisiti generali e titoli minimi di accesso - condizioni di partecipazione  

Per l‟ammissione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali: essere Docente con contratto 

a tempo indeterminato presso I.C. “Anna Rita Sidoti” 
 

È richiesto altresì il possesso dei seguenti requisiti minimi di accesso a seconda della figura 

professionale per cui si intende presentare istanza di partecipazione: 
 

Figura professionale richiesta  Possesso di almeno uno dei seguenti titoli di accesso 

1 docente tutor   Essere in possesso di Laurea specialistica o vecchio 

ordinamento 

 

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione.  

In caso di assenza di candidature sarà a discrezione della Dirigente Scolastica indire nuovo avviso 

oppure ricercare all‟esterno la figura professionale mancante.  

 

2) Compiti richiesti alla figura professionale da reclutare  

Il tutor avrà il compito di:  

• Coadiuvare il docente formatore nella gestione della classe  

• gestire la piattaforma digitale tramite la quale sarà svolto il corso  

• svolgere l‟incarico secondo il calendario approntato dall‟istituto  

• predisporre il timesheet a documentazione delle ore lavorate  

• predisporre una relazione finale del lavoro svolto  

 

3) Motivi di esclusione Sono motivi di esclusione:  

 Trasmissione della domanda oltre i termini previsti dall‟Avviso  

 Trasmissione della domanda in forme diverse da quelle previste  

 Assenza di regolarità e completezza delle dichiarazioni previste dal presente Avviso  

 Mancata sottoscrizione autografa della domanda di ammissione e degli allegati  

 Assenza della domanda di ammissione e/o degli allegati  



 Ogni altro motivo presente nell‟Avviso  

 

4) Criteri di selezione e condizioni di partecipazione  

Per l‟individuazione delle figure in argomento verrà redatta apposita graduatoria sulla base dei 

punteggi attribuiti secondo le tabelle sotto riportate: 

  

Sezione A: punteggio relativo al voto di Laurea specialistica o vecchio ordinamento. In caso di 

mancata indicazione del voto di laurea verrà attribuito il punteggio minimo: 

Sezione A) valutazioni titolo di studio 

110 e lode 20 

110 18 

Da 105 a 109 16 

Da 100 a 104 14 

Da 96 a 99  12 

Fino a 95 10 

  

 

Sezione B: certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con il progetto oggetto 

del presente avviso interno, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (università, enti di formazione 

professionale, etc.): 

Sezione B) Altri Titoli Valutazione punteggio N. massimo di titoli valutabili 

Dottorato di ricerca pertinente il 

settore si selezione 
3 1 

Master di durata Annuale pertinenti il 

settore si selezione 
2 3 

Corsi di formazione universitaria 

riconosciuti 
1 3 

Corsi di aggiornamento riferite al 

progetto inerenti all‟avviso 
1 3 

Corsi di formazione professionale 

riferite al progetto inerenti all‟avviso 
1 3 

Certificazione informatica 3 2 

 

Sezione C : esperienze lavorative valutabili inerenti le specifiche aree di progetto: 

Sezione C) Esperienze lavorative valutabili Valutazione 

punteggio 

N. massimo di esperienze 

valutabili 

Docente con incarichi di Collaboratore e/o Funzione 

Strumentale 
5 5 

Docente che ha svolto incarichi di Referente bullismo 5 5 

Avere svolto l‟incarico di tutor in altri progetti 3 3 

Esperienze documentate in qualità di formatore sulla 

tematica oggetto del presente avviso organizzati da 

Istituzioni scolastiche, amministrazione pubbliche 

(EE.LL, ecc.), università e Soggetti riconosciuti con 

Decreto Ministeriale di Accreditamento e qualificazione 

per la formazione del personale della scuola, ai sensi 

della Direttiva 90/2003  

1 8 

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione.  

 

 

 



5) Compenso previsto e modalità di remunerazione  

Per l‟incarico affidato e per le ore previste, il compenso sarà pari al compenso orario lordo 

dipendente pari a Euro 28,01 onnicomprensivo. Le attività saranno espletate in orario 

extrascolastico e rendicontate attraverso time-sheet. Il personale scolastico individuato svolgerà le 

attività secondo un calendario da concordare con il docente formatore e con il Dirigente Scolastico. 

Di ogni attività dovrà essere registrata, la data, la durata e il luogo. Il compenso per le attività sarà 

commisurato alle ore effettivamente prestate (25) e sarà erogato dall‟Istituzione Scolastica a 

rendicontazione approvata. 

 

6) Termine e modalità di presentazione della domanda  

Il personale scolastico interessato all‟avviso in oggetto dovrà presentare la propria candidatura 

secondo lo schema allegato al presente Avviso (Allegato A – Domanda di partecipazione). La 

domanda di partecipazione deve essere redatta in carta semplice riportando tutte le indicazioni 

secondo le norme vigenti. I candidati dovranno allegare alla Domanda di Partecipazione:  

• Curriculum vitae in formato europeo completo;  

• Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. I requisiti e i titoli dichiarati e/o 

presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza dell‟avviso di selezione. I titoli 

dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati né regolarizzati in 

fase successiva alla scadenza dell‟avviso di selezione. La domanda e gli allegati devono essere 

datati e sottoscritti dal concorrente, pena esclusione. La Domanda di Partecipazione con la 

documentazione richiesta per l‟individuazione delle figure professionali sopraccitate ai fini della 

realizzazione del progetto de quo dovrà pervenire improrogabilmente entro le ore 12:00 del 4 marzo 

2024. La domanda, con i relativi documenti, potrà essere  trasmessa tramite posta elettronica 

certificata da inviare al seguente indirizzo: meic84400t@istruzione.it L‟Istanza di partecipazione 

deve riportare nell‟oggetto: Domanda di partecipazione TUTOR progetto pilota bullismo 

1nessuno100giga.  

 

7) Modalità di selezione e predisposizione della graduatoria  

I curricula saranno valutati se perverranno un numero di candidature superiori al numero della 

posizione da coprire; nel caso di istanze pervenute in numero pari alla posizione da coprire si 

procede con affidamento diretto del Dirigente Scolastico. L‟incarico verrà assegnato seguendo 

l‟ordine di graduatoria. 

L‟ammissione o l‟esclusione dalla selezione dei concorrenti è disposta con provvedimento del 

Dirigente Scolastico, previa verifica dei termini di presentazione, dell‟avvenuta sottoscrizione della 

domanda di partecipazione nonché della regolarità e completezza delle dichiarazioni prescritte. In 

caso di parità di punteggio tra più candidati, sarà data la preferenza al candidato più giovane di età.  

Solo nel caso di presentazione di più istanze di partecipazione, la graduatoria provvisoria sarà 

pubblicata all‟Albo online” e tale pubblicazione avrà valore di notifica, in alternativa sarà emessa 

una circolare interna che avrà lo stesso valore di notifica. Gli interessati potranno prenderne visione 

e produrre eventuale reclamo entro gg. 5 (cinque) dalla data di pubblicazione considerata l‟urgenza 

di dare avvio alle attività cui il presente avviso si riferisce. Esaminati gli eventuali reclami, sarà 

pubblicata all‟Albo dell„Istituto la relativa graduatoria definitiva. Alla stessa si attingerà, a 

scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitati a svolgere 

l‟incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento. Per quanto dichiarato con 

autocertificazione dai candidati, l‟Istituto si riserva di procedere ai relativi controlli. In caso di una 

sola candidatura, la graduatoria avrà valore definitivo e si procederà con l‟affidamento dell‟incarico.  

 

8) Risoluzione dell’incarico  

Nei confronti del soggetto incaricato che dopo aver iniziato la propria attività non la prosegua senza 

giustificato motivo o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o di inosservanza di 

norme e procedure che regolano la prestazione professionale oggetto dell‟incarico medesimo, sarà 

avviata la procedura per dichiarare la risoluzione dell‟incarico, con provvedimento del Dirigente 

Scolastico. In ogni caso, questo Istituto si riserva di risolvere unilateralmente il rapporto qualora la 
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prestazione non dovesse rivelarsi vantaggiosa per i fini del raggiungimento dei target e dei 

milestone del progetto e/o per qualsiasi altra ragione che ne impedisca la prosecuzione. 

 

9) Pubblicità  

Del presente bando viene data pubblicità mediante la pubblicazione tramite circolare interna, 

all‟Albo Pretorio e alla Sezione Amministrazione trasparente dell‟Istituzione Scolastica nonché 

tramite il sito Web dello stesso Istituto.  

 

10) Tutela della privacy  

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente 

avviso, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell‟attività istituzionale 

dell‟Amministrazione così come espressamente disposto dal D.Lgs. 196/2003 e successive 

modifiche e integrazioni e del Regolamento UE 679/2016. 10) Disposizioni finali La procedura è 

valida anche in caso di presentazione di una sola candidatura. L‟Istituto si riserva di differire o 

revocare il presente avviso, senza alcun diritto dei partecipanti a rimborso di spese o quant‟altro. La 

partecipazione al presente avviso implica l‟accettazione di tutte le condizioni previste dall‟Avviso. 

Per quanto non espressamente stabilito dal presente Avviso, la selezione si svolgerà secondo le 

disposizioni di legge vigenti.  

Al presente Avviso viene allegato:  

- Modello di domanda di partecipazione (ALLEGATO A). 

 

 
 

              Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                         Prof. Leon ZINGALES 

 Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. n. 39/1993 


